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CLASIFICACIÓN: PÚBLICO 

BMS TRADE & CONSULTING S.A.C. es una empresa dedicada a la comercialización de dispositivos médicos y equipos 

biomédicos; al servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos médicos y biomédicos; a la venta de 

dispositivos de monitoreo remoto de temperatura mediante uso de redes móviles; y al servicio de suscripción para la 

comunicación de dispositivos de monitoreo remoto de temperatura. 

 

Como parte del propósito y contexto de la organización, incluyendo la naturaleza, magnitud e impactos ambientales 

de las actividades del giro de negocio, productos y servicios, y en apoyo de su dirección estratégica, se decidió 

establecer, implementar y mantener un Sistema Integrado de Gestión bajo las normas internacionales ISO 9001:2015, 

ISO 14001:2026 e ISO 37001:2025. 

 

Con la finalidad de velar por el cumplimiento de los principios de prevención, información, capacitación y 

protección; mejorar la imagen institucional que otorgará una ventaja competitiva en el mercado, y proporcionar un 

marco de referencia para el establecimiento de objetivos del mencionado sistema integrado de gestión, la 

organización se compromete a: 

 

1. Cumplir con los requisitos legales, acordados con los clientes y otros aplicables al sistema de gestión. 

2. Proteger el medio ambiente, mediante la prevención la contaminación y gestión de aspectos e impactos 

ambientales durante las actividades de la organización. 

3. Mantener una posición de tolerancia cero frente a cualquier práctica o conducta que sea o pueda entenderse 

como soborno. 

4. Atender inquietudes y promover reportes de buena fe, asegurando ausencia de represalias. 

5. Garantizar la autoridad e independencia del Oficial de Cumplimiento con la finalidad de velar por la eficacia 

de la gestión antisoborno. 

6. Tomar las acciones legales, operativas, económicas y/o administrativas correspondientes ante el incumplimiento 

de la política en materia antisoborno y/o al sistema de gestión. 

7. Ejecutar programas de formación elaborados para la toma de conciencia del personal respecto al Sistema 

Integrado de Gestión. 

 

BMS TRADE & CONSULTING S.A.C. dispone los recursos necesarios para el cumplimiento de estos compromisos, 

incluyendo la mejora continua de nuestro Sistema de Gestión y su desempeño. 
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